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Voorwoord

Voor de eerste keer staat de Nieuwsbrief in de Stadskoerier.

Voor ons betekent het veel: iedereen, die de Stadskoerier leest komt de Nieuwsbrief tegen, dus bijna iedereen leest deze Nieuwsbrief. Alle bestuursleden van vrijwilligersorganisaties, alle vrijwilligers in Zwartewaterland en verder iedereen die geïnteresseerd is in vrijwilligerswerk Kortom, alle Zwartewaterlanders kunnen de Nieuwsbrief lezen en iets doen met de informatie, die is bedoeld voor de vrijwilligers en hun organisaties.

Wij hopen, dat de lezers blij zijn met onze informatie, die zo’n  4 keer per jaar wordt verspreid, in de hoop, dat vrijwilligers er iets aan hebben. Ook vinden we het prettig wanneer er op onze stukjes wordt gereageerd. De gegevens van de comitéleden staan ook vermeld.

Veel leesplezier gewenst door alle leden van het Comité Vrijwilligerswerkbeleid Zwartewaterland.

Bep Theil – Götte, 

voorzitter

Vrijwilliger van de maand

Sinds oktober 2003 organiseert het Comité Vrijwilligerswerk Zwartewaterland  in samenwerking met weekblad “de Stadskoerier” de verkiezing van de Vrijwilliger van de Maand. Iedere vereniging kent wel zo’n vrijwilliger, die zich al jarenlang met hart en ziel inzet. Zo af en toe is het goed om zo iemand eens in het zonnetje te zetten. Uit de vele opgaven die het Comité ontvangt, blijkt dat ook de verenigingen en organisaties die met vrijwilligers werken, dit een uitstekend initiatief vinden. Uit alle opgaven kiest het Comité Vrijwilligerswerk iedere maand “de vrijwilliger van de maand”. Als blijk van waardering krijgt deze vrijwilliger een heerlijke slagroomtaart uitgereikt. Wilt u iemand opgeven voor de rubriek “Vrijwilliger van de Maand”, neemt u dan contact op met Klazina Logtenberg, tel.nr. 038-3857169 of e-mail: jglogtenberg@filternet.nl 

Kijk ook eens op www.vrijwilligerswerkzwartewaterland.nl voor het overzicht van de “vrijwilligers van de maand” vanaf oktober 2003!

De gemeentelijke overheid ziet het als haar

verantwoordelijkheid een goed vrijwilligers-

klimaat te creëren. De gemeente voert

daarvoor een voorwaardenscheppend beleid

en treft stimulerende maatregelen.

De gemeente heeft 9 stimulerende maatregelen

vastgesteld in het “Beleidsplan vrijwilligerswerk” 

van juni 2002. 

Het comité richt zich op de realisering van deze maatregelen. Hieronder  nog even de 9 maatregelen voor u op een rij.

Uitvoering maatregel 1:

De gemeente bewerkstelligt het optimaal gebruik van de accommodaties in de gemeente. 

Uitvoering maatregel 2:

Iedere vrijwilligersorganisatie kan beschikken over de benodigde kantoorfaciliteiten

Uitvoering maatregel 3:

De gemeente maakt voor vrijwilligersorganisaties een vrijstellings- of tegemoetkomingregeling voor kosten als leges. 

Uitvoering maatregel 4:

Informatie-uitwisseling en communicatie wordt sterk verbeterd. Hierbij zal een internetloket een centrale rol hebben. 

Uitvoering maatregel 5:

Het lokaal comité vrijwilligerswerk blijft bestaan en wordt de vaste gesprekspartner van gemeente.

Uitvoering maatregel 6:

In iedere op te stellen gemeentelijke nota wordt een paragraaf opgenomen over vrijwilligerswerk. Hiermee wordt gegarandeerd dat vrijwilligerswerk een volwaardige plaats krijgt in de gemeente Zwartewaterland.

Uitvoering maatregel  7:

De gemeente brengt haar waardering en erkenning voor vrijwilligersorganisaties regelmatig tot uitdrukking.

Uitvoering maatregel 8:

Daar waar samenwerking mogelijk is en zinvol wordt geacht, wordt samengewerkt. 

Uitvoering maatregel  9:

Voortvloeiend uit deze samenwerking kan een gezamenlijke scholingswens ontstaan. De organisaties worden zo goed mogelijk in staat gesteld om deskundigheidsbevordering vorm te geven en cursussen te organiseren.

Cursussen - workshops najaar 2005

Het is weer mogelijk in te schrijven voor nieuwe cursussen en workshops, die in deze nieuwsbrief staan. Ze kosten niks of bijna niks, maar ze kunnen daarentegen heel veel betekenen voor een goede organisatie van uw vereniging. 

Is de cursus die u graag wilt volgen er niet bij, geef het a.u.b. aan ons door, want ons comité doet niets liever dan aan de wensen van u en uw vereniging te voldoen. 

Het prettigste is, wanneer de aanmelding voor een cursus/workshop via de website aan ons wordt opgestuurd. Is dat moeilijk voor u, vul dan de opgavestrook in of neem de telefoon, dat kan ook!! 

Zodra er voldoende aanmeldingen binnen zijn, wordt overlegd met Deltion College in Kampen / Zwolle voor het aantrekken van een docent, de data van de cursus worden vastgesteld, een ruimte gehuurd, nog een berichtje in de regionale kranten gezet, en ongeveer veertien dagen voor de start van de cursus gaan de uitnodigingen de deur uit. Wel krijgt u na aanmelding voor een cursus een bevestiging thuis gezonden. 

Tevens is het mogelijk, een cursus of workshop aan te vragen speciaal voor uw vereniging of club. Bespreek met uw groep of bestuur waar behoefte aan is: hoe vergaderen met elkaar? hoe geef je leiding aan een groep kinderen of jongeren? Ook hierover kunt u contact opnemen met Klasien Hoekman-Fuite 

Vacatures - vrijwilligerswerk

Op onze website www.Zwartewaterland.nl staan teveel vacatures. Misschien komt dit omdat te weinig mensen de moeite nemen naar onze website te surfen. Hebt u/ jij hebt tijd beschikbaar om vrijwillig wat extra werk te doen, lees dan deze oproep met meer aandacht. 

De volgende vacatures van verenigingen en instel-lingen hebben uw /jouw uw hulp dringend nodig. 

Er zijn allerlei baantjes beschikbaar van poetsdoek-knippers tot een correspondent(e) en verkopers. Kijk ze eens door en meld u/ je aan !!! Zet u / je in voor de medemens(en) !! 

· Dorcas zoekt werkgroepleden, poetsdoekknippers,  kledingsorteerders. 

· Vrijwilligers gezocht voor het opzetten van een jeu-de-boule-groep in Zwartsluis bij SWO Zwartewaterland 

· S.W.O. zoekt een voorzitter/penningmeester,

een chauffeur en begeleiders voor gasten in het

seniorencomputercafé 

-     Schoonewelle Centrum Natuur en

      Ambacht kan administratieve

      medewerkers gebruiken voor het

      vastleggen van de museumregistratie

      in de computer 

· Vind je het leuker om met kinderen te werken, dan kun je je aanmelden voor het kinder- en sooswerk bij ’t jeugd-werk in Genemuiden

· Bij Danceclub the Hit kunnen ze een discomedewerker gebruiken 

· Ons Zwemuurtje in Bestevaer op

zaterdagmorgen kan altijd begeleiders

nodig om mee te zwemmen 

· Stepteam Selles Kamperzeedijk is nog

      steeds op zoek naar een trainer 

· Stichting Welzijn Ouderen Zwartsluis

      vraagt een spelbegeleid(st)er 

· Hulpdienst Kleine Noden in Zwartsluis 

      kan een chauffeur gebruiken 

· Zou je graag het vak van verkop(st)er)

willen leren, dan kun je je aanmelden bij de wereldwinkels in Hasselt en Zwartsluis. 

· Op pad met boeken, bij de boekhan-

      del langs, meld je aan bij de IJssel-

      academie in Kampen. 

· Stichting Natuur en Milieu Zwarte-

      waterland zal ook dankzij een uit-

      breiding met administratieve

      medewerkers, verzorger in de

      dierenweide, enz. beter gaan

      functioneren. 

· De laatste vacature die we noemen

      zijn leden voor de werkgroep van het

      2e - 3e wereldproject Zwartewaterland,

      m.n. mensen uit Zwartsluis worden

      opgeroepen zich aan te melden. 

Het is natuurlijk belangrijk om te weten wat je precies moet doen, hoeveel tijd het vrijwillige baantje gaat kosten. Echter als u nu thuis zit en eigenlijk wel graag eens wat anders wilt doen, met andere mensen in aanraking wilt komen, het blikveld wilt verruimen, neem dan contact op met de organisatie die een vrijwilliger zoekt. Niet meer wachten, maar doen, nu !!!!! 

Klasien Hoekman-Fuite 

2005: Jaar van de vrijwilligers in de zorg !!!

Elk jaar kiest het Comité Vrijwilligerswerk Zwartewaterland een categorie vrijwilligers uit, die in het zonnetje wordt gezet. In 2003 en 2004 kwamen de vrijwilligers uit resp. de sector cultuur en sport al aan de beurt. Dit jaar wil het comité de vrijwilligers uit de zorg een kleine blijk van waardering geven, voor al het werk dat deze grote groep vrijwilligers doet. Door alle veranderingen in de zorgvoorzieningen, wordt het beroep dat op deze vrijwilligers wordt gedaan, de komende jaren alleen maar groter. Ook de politiek onderkent dat het vrijwilligerswerkbeleid, alleen al vanwege deze veranderingen, een groter issue zal worden. 

De afgelopen tijd heeft u al enkele malen in de krant kunnen lezen dat vrijwilligersorganisaties bezocht zijn door onze comitéleden. Namens de inwoners van Zwartewaterland overhandigden zij een rode roos aan vrijwilligers, die zich op deze manier belangeloos inzetten voor hun medemens. Op deze manier wil het Comité de vrijwilligers in de zorg (,in onze gemeente ca. duizend mensen!,) een hart onder de riem steken en de wens uitspreken dat dit belangrijke werk nog lang door hen gedaan mag worden.

Vrijwilligerswerk is niet in geld uit te drukken. Ook voor de vrijwilligers in de zorg geldt: letterlijk en figuurlijk onbetaalbaar!!!!

In Balans

Sinds kort is in Zwartewaterlanden en wijde omgeving het sociaal werkgelegenheidsproject In Balans werkzaam. In Balans richt zich op mensen, die op een of andere manier geen aansluiting vinden op de reguliere arbeidsmarkt. In Balans wil vanuit een warme en beschermde omgeving de deelnemers werkzaamheden te laten verrichten waarin zij zich goed voelen en waarin zij tot hun recht kunnen komen.

Dat kunnen diverse werkzaamheden zijn: maatschappelijke klussen (opruimen zwerfafval, groenonderhoud), winkelwerk- en reparatie werkzaamheden, administratief, landschaps-onderhoud.

Wanneer er behoefte is aan (bij) scholing kan daarvoor gezorgd worden. Vanuit ROC Landstede is een docent en cursusmateriaal beschikbaar gesteld.

Wij willen een beroep doen op u, als inwoner van Zwartewaterland om uw ideeën m.b.t. In 

Balans aan ons door te geven. 

Ook  zijn wij op zoek naar mensen, die hun kennis en (levens) ervaring graag zouden willen inzetten binnen In Balans. De vorm waarin deze kan plaatsvinden kan nader besproken worden. Te denken valt aan het begeleiden van deelnemers bij een specifieke klus of het geven van een korte cursus.  Wij vragen daartoe een stuk enthousiasme en affiniteit met de doelgroep.

Meer informatie: www.inbalanshasselt.nl - e-mail: - info@inbalanshasselt.nl -telefoon:
0522-468877

(Potentiële) deelnemers kunnen zich ook via bovenstaand adres en/of telefoonnummer melden.

Aanbod workshops en cursussen 1e halfjaar 2006 Vrijwilligerswerk Zwartewaterland

IVA-cursus

Inhoud een instructie van één bijeenkomst van 2,5 uur, die bestaat uit 3 delen:

-kennis van de Drank & Horeca Wet 

-Informatie over alcohol en alcoholgebruik en de praktijk van verantwoord alcohol schenken. Dat is het oefenen van enkele praktijksituaties.

Start : bij voldoende deelname

EHBO

Het is mogelijk om komend winterseizoen  een opleiding te volgen voor het diploma eerste hulp. Deze wordt gegeven door een kaderinstructeur van het Oranje Kruis aan de hand van de 24e druk van het leerboek van het Oranje Kruis. Dit boekwerkje moet door uzelf aangeschaft worden. Informatie wordt u op verzoek toegestuurd.

Data: Totaal 8 dagdelen van elk 2 uur. Na de aanmelding van 10-15 cursisten worden de cursusdata vastgesteld. Kosten: Ca. € 125,00.Verschillende zorgverzekeraars (o.a. Achmea) vergoeden 75% van de cursuskosten. Vraag het na bij uw verzekering. 

Reanimatie

Het gaat erbij deze workshop o.a. om het overbrengen van de basiskennis rondom de hartproblematiek, theorie en training en uitvoering van reanimatie op oefenpoppen

Data: 2 lessen op maandagavond in  januari 2006

Kosten: € 15,00.

Website bouwen voor meer gevorderden

Bestemd voor hen, die cursus voor beginners hebben gevolgd.

Data: dinsdagavonden 17 – 24 – 31 jan. – 7 en 14 febr.2006

Cursus “Werken met Excel”

Een computercursus voor vrijwilligers die al een beetje de weg weten op de computer, maar hun kennis willen uitbreiden tot het werken met het programma Excel. Hiermee kunnen bijvoorbeeld gemakkelijker financiële overzichten en adresbestanden worden gemaakt.

Data: eind februari – maart 2006. 

Workshop “presenteren”

Je leert een praatje te houden voor een zaal, een welkomstwoordje spreken, een gemeenteraad overtuigen etc. Je vormt een mening over wat een goede presentatie is en oefent met het opzetten en houden van een korte presentatie.

Data:  3 dagdelen, workshop start zodra er voldoende inschrijvingen zijn.

Workshop “Secretariaatswerk en publiciteit”

De inhoud van deze workshop, die uit 3 dagdelen bestaat is :

Het maken van aantekeningen, notuleren van vergaderingen, het maken van een jaarverslag, het verenigingsblad, het maken van een persbericht. Deze vaardigheden heb je nodig voor een goed functionerende vereniging.

De workshop start, zodra er voldoende aanmeldingen binnen zijn.

Computergebruik

Eenvoudig tekstverwerken, het aanmaken van mappen en hierin kunnen plaatsen van een bestand. E-mail kunnen ontvangen en verzenden, het verzenden van bijlagen. Gebruik maken van het adresboek. 

Het boek “wegwijs in de wereld van windows, versie XP, uitgeverij Coutinho, Hannie van Osnabrugge, isbn 9062834019 moet aangeschat zijn en de theorie moet voor de aanvang van de cursus gelezen zijn. 

Data: 6 dagdelen, zodra er 12 aanmeldingen binnen zijn, zal de cursus starten.

Algemeen:

De cursusplaats: Afhankelijk van de herkomst deelnemers. Ongeveer 14 dagen voor de aanvang van de cursus/workshop ontvangt u hierover bericht.

Tijden: Ochtendcursussen:  9.00 - 11.45 uur - Avondcursussen: 19.00 - 21.30 uur.

Kosten: Indien geen kosten staan vermeld, dan worden de kosten betaald door het Vrijwilligersbeleid ten laste van de Gemeente Zwartewaterland.



Docent: In het algemeen worden de

workshops verzorgd door het ROC Deltion. Bij de inschrijving zal  de naam van de docent aan u worden bekend gemaakt.

Aanmelding bij Klasien Hoekman-Fuite. 

Voor meer informatie zie de website: www.vrijwilligerswerkzwartewaterland of

Comité Vrijwilligerswerk Zwartewaterland:

 p/a Klasien Hoekman-Fuite,

 Greente 7, Genemuiden, tel. 3856145,

 e-mail: hoekman-fuite@planet.nl
De leden van het comité vrijwilligerswerkbeleid gemeente Zwartewaterland zijn:

Bep Theil-Götte - voorzitter (sport), Ruitenstraat 18, 8061 ZM  Hasselt, tel. 4771443, beptheil@home.nl

Wolter van Hasselt (natuur & milieu, kunst & cultuur), Willem Egbertsstraat 37 , Hasselt, tel. 4772167 of 06-21586392

Klasien Hoekman-Fuite (welzijnswerk), Greente 7, 8281 KL  Genemuiden, tel. 3856145, hoekman-fuite@planet.nl

Ank Kikkert-Dekker (zorg), De Zegge 33, 8064 HV  Zwartsluis, tel.3867872, Kikkert.H@hetnet.nl

Klazina Logtenberg-Zijlstra (zorg) Bergroede 19, 8281 MJ  Genemuiden, tel. 3857169, jglogtenberg@filternet.nl

Eefje Bols-Stroeve (kunst & cultuur, natuur & milieu), Kraggelaan 15, 8064 CT  Zwartsluis, tel. 3866090, e.bols@hetnet.nl

Gemeente Zwartewaterland:

Jack de Goede (aanspreekpunt m.b.t. cursussen, financiën en steunpunt Zwartsluis) 3853103, j.degoede@zwartewaterland.nl

